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Introdução

A sustentabilidade é parte integrante da estratégia do Grupo DB e está integrada aos produtos,
políticas, e procedimentos, com foco em quatro dimensões: finanças sustentáveis, políticas e
comprometimentos, pessoas e operações, bem como liderança e envolvimento das partes
interessadas.

A Diretoria do Conglomerado Deutsche Bank Brasil se responsabiliza pelas informações contidas nesse documento.
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Governança

Com o objetivo de garantir aderência aos princípios estabelecidos pela Política de
Responsabilidade Social, Ambiental e Climática (PRSAC), o Deutsche Bank Brasil constituiu o
Comitê de Sustentabilidade (Brazil Sustainability Committee ou BSC), vinculado ao Comitê da
Diretoria Executiva (Board of Directors ou BoD) e ao Comitê de Supervisão de Capital e Riscos
(Capital and Risk Oversight Committee ou CROC).

O BSC é composto por representantes das áreas de Negócios, RH, Riscos, e dos grupos de
trabalho de ações para Responsabilidade Corporativa e Diversidade, Equidade, e Inclusão, que
contém membros voluntários de distintas áreas.

A Diretoria do Conglomerado Deutsche Bank Brasil se responsabiliza pelas informações contidas nesse documento.

https://country.db.com/brazil/governanca-corporativa/Politica-de-Responsabilidade-Social-Ambiental-e-Climatica-PRSAC-Deutsche-Bank-Brasil.pdf
https://country.db.com/brazil/governanca-corporativa/Politica-de-Responsabilidade-Social-Ambiental-e-Climatica-PRSAC-Deutsche-Bank-Brasil.pdf
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Plano de Ação – PRSAC
Ações monitoradas pelo BSC

Negócios - Clientes

Educação

— Monitorar transações que causem impacto positivo
social, ambiental e/ou climático.

— Treinamentos e educação ESG para os colaboradores.

Comunidade Interna – 
Diversidade, Equidade e 

Inclusão

Comunidade Externa – 
Responsabilidade Corporativa

— Campanhas de doação e de voluntariado corporativo.

— Leis de Incentivo Fiscal.

— Metas de diversidade. 

— Eventos de Cultura & Educação.

O BSC monitora a implementação das ações e discute a sua efetividade ao longo do ano comparando-as com
as metas estabelecidas.

A Diretoria do Conglomerado Deutsche Bank Brasil se responsabiliza pelas informações contidas nesse documento.
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Plano de Ação – PRSAC
Ações monitoradas pelo CROC

Gerenciamento de Riscos — Identificar, avaliar e mensurar riscos decorrentes de fatores

sociais, ambientais e/ou climáticos e monitorar sua
mitigação.

— Gerenciar o risco de impacto negativo via terceiros

(fornecedores ou clientes).

— Avaliar possíveis impactos na qualidade de crédito da

contraparte e em garantias e colaterais em caso de

ocorrência de evento ambiental, social ou climático.

— Gerenciar o risco de Continuidade de Negócios

considerando Risco Climático Físico.

— Monitorar as Emissões Financiadas do DBSA, bem como o
nível de exposição de crédito de alto risco climático físico,

ambiental e social.

As ações são apresentadas e sua efetividade é discutida nas reuniões do CROC, considerando o Apetite por Riscos.

A Diretoria do Conglomerado Deutsche Bank Brasil se responsabiliza pelas informações contidas nesse documento.
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